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En GROW CHEMICAL GROUP S.A., estamos en una búsqueda permanente de implementar 
las mejores prácticas de sostenibilidad en el desarrollo, fabricación y comercialización de 
productos químicos tensoactivos, es por esto que, desde nuestra estrategia corporativa hemos 
definido las siguientes líneas de acción, contribuyendo de esta forma al crecimiento y bienestar 
de nuestras partes interesadas y la sociedad en general: 

 
1. GOBIERNO CORPORATIVO 
Desarrollamos un marco filosófico de actuación basado en la ética, la transparencia 
empresarial, la comprensión de la diversidad y la lealtad con nuestras convicciones, además, 
estamos convencidos de que el comercio libre, la competencia sana, el cumplimiento de la 
normatividad y la legalidad, es lo que nos hace crecer como empresa, siendo estos nuestros 
principios fundamentales de pensamiento que nos permiten edificar nuestras políticas 
empresariales y promover nuestra cultura organizacional.  

 
2. CRECEMOS CON Y POR NUESTRA GENTE 
Nuestro compromiso es ofrecer a los trabajadores ambientes sanos y saludables para el 
desarrollo de sus actividades, fomentando adecuadas relaciones interpersonales que generen 
un alto sentido de responsabilidad, compromiso, cuidado y lealtad por la empresa. 
 
3. El PLANETA TIERRA ES NUESTRO HOGAR 
Somos conscientes de que las actividades empresariales generan impactos en el medio 
ambiente, es por esto que hemos incluido en nuestro direccionamiento estratégico compromisos 
firmes en la identificación de los aspectos ambientales generados en nuestra operación y así 
centrar nuestros esfuerzos en el control, mitigación o reducción de los impactos negativos y el 
aprovechamiento de las oportunidades ambientales detectadas. 
Adicionalmente promovemos campañas de educación ambiental que permita que nuestros 
trabajadores trasladen la conciencia ambiental a su familia y comunidad.  
 
4. PRODUCCIÓN LIMPIA 
Comprometidos con la reducción de los impactos generados a los seres humanos y al medio 
ambiente, analizamos el ciclo de vida de los productos desde el momento mismo en que son 
desarrollados, hasta que se convierten en residuos, teniendo como principios fundamentales la 
reducción en el uso de recursos naturales, el uso de materias primas amigables con el medio 
ambiente y la reducción en la cantidad de residuos y emisiones contaminantes generadas por la 
actividad productiva. 
 
5. RELACIONAMIENTO SOSTENIBLE 
Nos preocupamos por identificar los aspectos que son relevantes para nuestras partes 
interesadas, de esta forma construimos relaciones estables y duraderas, basadas en la 
confianza, la transparencia y la legalidad, con objetivos enfocados en el cumplimiento de sus 
necesidades y expectativas y tejiendo conexiones colaborativas que permitan a todos nuestros 
asociados de negocio, un crecimiento social, ambiental y económico. 
 
 
Esta Política estará publicada de manera permanente en nuestra página web 
www.chemicalgroup.com.co, se construye con el compromiso y dedicación de sus trabajadores, 
se fortalece con las observaciones y recomendaciones de sus partes interesadas y es revisada 
periódicamente por la Alta Gerencia para garantizar su implementación y alineación con los 
objetivos empresariales. 
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